
 

 جمعية إنطلق للأشخاص ذوي الاعاقة   1 – محضر اجتماع رقم  

اجتمع أعضاء مجلس الإدارة    2025/ 06/  18من مساء يوم الاربعاء الموافق   7:00في تمام الساعة 

صالحة عبد الخالق  لجمعية إنطلق للأشخاص ذوي الإعاقة برئاسة رئيس مجلس الإدارة الأستاذة / 

 عبر منصة الزووم وستمر الاجتماع لمدة ساعتين وبحضور الأعضاء   علي البارقي

 مناقشة البنود التالية: 

 .2025لعام برامج الجمعية  -1

 للجمعية   ة الموازنة المالية التأسيسي -2

 المنصات الداعمة الحكومية .   -3

 التوصيات والقرارات  : 

 التالية :   2025على اعتماد برامج الجمعية لعام   بالإجماعالموافقة  -1

 التوقيع   الصفة   الاسم   م 

  نائب الرئيس  ندى موسى مسفر الناشري  1

  عضو ريم عبد الخالق علي البارقي  2

  عضو   الله محمد القرني  طله جود  3

  عضو   رغد محمد علي الشهري  4

 تعريف البرنامج  اسم البرنامج  م

 برنامج تمكين  1
رنامج يهدف إلى تدريب وتأهيل الأشخاص ذوي الإعاقة لسوق العمل من خلال ورش مهنية وتدريبات  ب

 مهارية متخصصة، لتمكينهم اقتصاديًا وتحقيق الاستقلال المالي 

 يقدم الإرشاد والدعم النفسي والاجتماعي لأسر ذوي الإعاقة، لتمكينهم من التعامل الإيجابي وتقديم الرعاية المثلى   سرتي سندي أ 2

3 
التأهيل 

 الشامل

يقدم خدمات تأهيلية متعددة )علاج طبيعي، وظيفي، نطق وتخاطب( مصممة لتطوير القدرات الحركية  

 والحسية واللغوية للأشخاص ذوي الإعاقة 

4 
الدمج 

 المجتمعي

يهدف إلى تعزيز مشاركة ذوي الإعاقة في الأنشطة الاجتماعية والتعليمية والثقافية، وتغيير نظرة  

 المجتمع نحوهم من خلال فعاليات ميدانية ومبادرات توعوية 

 بصمة 5
يُعنى باكتشاف وتنمية مواهب الأشخاص ذوي الإعاقة في مجالات مثل الرسم، المسرح، الرياضة،  

 والموسيقى، لتمكينهم من التعبير عن أنفسهم وتحقيق الإنجازات 

 .   ةمتخصص صحيةيوفر دعمًا طبيًا وتنسيقًا للعلاج والخدمات الصحية بالتعاون مع مراكز ومؤسسات  رعاية طبية   6

 حياة مستقلة  7
النظافة، إدارة الوقت والمال(  يهدف إلى تدريب الأفراد ذوي الإعاقة على المهارات اليومية )مثل الطبخ، 

 لزيادة قدرتهم على العيش باستقلالية.



 

 الموافقة على التكلفة التقديرية للبرامج : -2

 : وهي على النحو التالي التأسيسية للجمعية  والمتطلبات اعتماد الموازنة -3

 التقدير  البند التقدير  البند

 أشهر تشغيل أولي(  6ثالثًا: الموارد البشرية ) :والتنظيميةأولًا: المتطلبات الإدارية 

رسوم تسجيل/توثيق الجمعية )في 

 الرسمية( الجهات 

 ريال  3,000
 ريال  18,000 مدير تنفيذي )دوام جزئي أو عقد مؤقت(

 ريال  12,000 محاسب/إداري )دوام جزئي( ريال  4,000 إعداد اللوائح التنظيمية والسياسات 

 ريال  9,000 موظف استقبال أو سكرتير  ريال  2,000 تصميم الشعار والهوية البصرية 

 ريال  39,000 المجموع الفرعي  ريال  5,000 إنشاء موقع إلكتروني مبدئي

 رابعًا: التوعية والإعلام المجتمعي  ريال  5,000 استشارات قانونية وتنظيمية أولية 

 ريال  4,000 إنتاج فيديو تعريفي قصير  ريال  19,000 المجموع الفرعي 

 ريال  5,000 الإطلاقاللقاء التأسيسي وحفل  :مكتبية  وتجهيزات أثاث /  المقر تجهيز : ثانيًا

كراسي إدارية   –مكاتب  –طاولات 

 وضيافة

 ريال  15,000
 ريال  6,000 إعلان محلي( –بنرات  – حملة تعريفية )مطبوعات 

 ريال  15,000 المجموع الفرعي  ريال  3,000 وحدات تخزين –خزائن ملفات 

 الأدوات المساندة واللوجستية خامسًا:  ريال  10,000 أجهزة كمبيوتر وطابعة واتصال إنترنت 

 ريال  3,000 أدوات مكتبية واستهلاكية أولية ريال  8,000 مكيفات وتوصيلات كهربائية

  – أدوات تنظيف  –أدوات دعم لوجستي )ماسحات  ريال  10,000 ديكور وتشطيبات بسيطة للمقر 

 مرافق( 
 ريال  2,000

 – برنامج محاسبي   –بريد وطني ) الاشتراكات ريال  4,000 لافتات وهوية داخلية للمقر

Microsoft) 
 ريال  2,000

 ريال  7,000 المجموع الفرعي  ريال  50,000 المجموع الفرعي 

 التكلفة التقديرية للبرامج  اسم البرنامج  م

 خمسة وثلاثون ألف ريال   35000 برنامج تمكين  1

 خمسة وثمانون ألف ريال   85000 سرتي سندي أ 2

 مائة وخمسون ألف ريال   150000 التأهيل الشامل 3

 ثلاثون ألف ريال   30000 الدمج المجتمعي  4

 خمسة وعشرون ألف ريال   25000 برنامج بصمة  5

 خمسون ألف ريال   50000 رعاية طبية مساندة  6

 ثلاثون ألف ريال   30000 حياة مستقلة  7



 

 سادسًا: الاحتياطي التشغيلي

 ريال  10,000 احتياطي طوارئ وتشغيل بسيط )للشهور الأولى(

 :للموازنة التقريبي الإجمالي 

 ريال  19,000 والتنظيميةالمتطلبات الإدارية 

 ريال  50,000 تجهيز المقر 

 ريال  39,000 الرواتب والتشغيل 

 ريال  15,000 التوعية والإعلام 

 ريال  7,000 الأدوات والخدمات اللوجستية

 ريال  10,000 احتياطي تشغيلي

 مائة وأربعون ألف ريال    ريال  140,000 الإجمالي الكلي 

 للجمعية:اعتماد الموافقة على مخاطبة الجهات والمنصات الداعمة لتقديم الدعم  -4

 صندوق دعم الجمعيات  - أ

 منصة احسان   -ب

 منصة تبرع  -ت

 منصة جود الإسكان   -ث

 منصة مسك   - ج 

 المؤسسات المانحة   - ح 

 الاجتماع.جود الله القرني اعتباراً من تاريخ الأستاذة / صالحة للجمعية   الموافقة على تعيين مديرة ومسؤولة تنفيذية -5

تكليف وتفويض الأستاذة/ صالحة جود الله القرني بمتابعة وإنهاء إجراءات تسجيل الجمعية لدى الجهات ذات العلاقة،   -6

 وتشمل ما يلي: 

 بنكي للجمعيةالحساب ال - أ

 سجل تجاري للجمعية -ب

 عنوان وطني للجمعية -ت

 التأمينات الاجتماعية    -ث

 منصة قوى   - ج 

 هيئة الزكاة والدخل والجمارك  - ح 

 صندوق دعم الجمعيات  - خ 

 .متابعة وإنهاء كافة المعاملات الأخرى ذات الصلة بالجمعية لدى الجهات الحكومية والخاصة. -د

 

 رئيس مجلس الإدارة 

 صالحة عبد الخالق علي البارقي 


